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Familia profesional: Informética y Comunicaciones

Duracion de la formacion asociada: 590 horas

ACTIVIDAD N.° 2: Disefio CSS Duraciéon: 25 horas

Objetivos

a) Crear, retocar e integrar componentes software en paginas web, de acuerdo con
las especificaciones de disefio recibida por parte de la empresa.

b) Participar en los procesos de trabajo de la empresa, siguiendo las normas e
instrucciones establecidas en el centro de trabajo.

Desarrollo/ La actividad consiste en la confeccion de una pagina web en su componente Vista del lado del
Secuencia cliente (CSS). El desarrollo incluira aspectos como:

e Desarrollo de acuerdo con las especificaciones recibidas del disefio.

e Codificacion de los documentos se realiza utilizando distintas técnicas de desarrollo, con
lenguajes de marcas.

e Utilizacion de herramientas de programacion software para conseguir la codificacion de los
documentos sin errores y que los documentos sean procesados en el entorno cliente.

e Detecciény correccion de los errores en los documentos realizados se utilizando las
herramientas de depuracion.

e Pruebas de verificacion garantizando que cumplen las funcionalidades especificadas en el
disefio.

Agrupacion Individual / Parejas

Metodologia El alumno desarrollara su aplicacion principalmente en forma individual y con apoyo ocasional de
un companiero con el fin de reforzar elementos “sensibles” en su disefio

Har& uso de las nuevas tecnologias como fuente de informacién y acceso a recursos virtuales.
En coordinacién con el centro de formacién se creara un curso Virtual denominado "Practica
Profesionales” donde se pondra a disposicion del alumnado una oferta variada de recursos como
recursos de apoyo: videos, enlaces webs, articulos, software para desarrollo web

Resultados de Aprendizaje Criterios de evaluacion
1. Crea, retoca e integra componentes software en paginas web, de (CE1.1), (CE1.3), (CE1.9)
acuerdo con las especificaciones de disefio recibida por parte de la

empresa.

2. Participa en los procesos de trabajo de la empresa, siguiendo las (CES3.1), (CE3.2), (CE3.3), (CE3.4),
normas e instrucciones establecidas en el centro de trabajo. (CES.5), (CE3.6)



